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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

Os referenc
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

Unidade

1. TREINAR P

2. OBSERVAÇ

3. CONSTRUÇ

 

T U G U E S A  D E  H

s de Form

PARA COMPETI

ÇÃO DE JOGO 

ÇÃO DE UMA E

H Ó Q U E I  

mação e 

UN

R 

EQUIPA 

 

Cargas H

NIDADES DE FO

Horárias –

ORMAÇÃO 

R E F E R E N

– Hóquei 

N C I A I S  D E  F
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UNIDADE DE FO

Treina
GRAU DE FORM

 

1. TÉCNICA IN

2.  APERFEIÇO

3. TÁTICA 

 

T U G U E S A  D E  H

ORMAÇÃO/ 

ar para 
MAÇÃO_II / 

DIVIDUAL 

OAMENTO POSIÇÃ

H Ó Q U E I  

Compe
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HORAS 
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

TREINAR

SUBUNIDADE 1

TÉCNIC
1.1. Passe

1.2. Técn

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.2.6

1.3. Técn

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4

1.4. Técn

1.4.1

1.4.2

1.5. Técn
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1.5.2
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1.5.4
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1.7.3

1.7.4

1.7.5

 

 

 

 

 

 

 

T U G U E S A  D E  H

R PARA CO

1. 

CA INDIV
e / Receção 

icas avançadas

1. Flat de esqu

2. Push elevad

3. Push simula

4. Sticada de e

5. Flick 

6. Push de can

icas avançadas

1. Receção de 

2. Receção de 

3. Paragem de

4. Receção de 

icas avançadas

1. Condução le

2. Drible rítmic

icas avançadas
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

COMPETÊN

. Identific
das técn

. Identific
Campo e
receção,
 

FORMAS DE

. Teste es
 

 

SUBUNIDADE 2

APERF
2.1. Com

2.1.1

2.1.2

2.1.3
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2.1.6

2.1.7

2.2. Com
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

SUBUNIDADE 3

TÁTICA
3.1. Aspe

3.1.1

3.1.2

3.2. Obje

3.2.1

3.2.2

3.3. Dese

3.3.1

3.3.2
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3.4.1

3.4.2

3.5. Hóqu

3.5.1

3.5.2

3.5.3
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 Posiçõe
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1. Organização

 Sistema

 Zonas d
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

COMPETÊN

. Identific
organiza

. Identific
e defens

. Perspeti
jogos red

. Identific
marcaçã
 

FORMAS DE

. Teste es
 

 

T U G U E S A  D E  H

NCIAS DE SAÍDA 

ar e descrever 
ação tática 

ar e descrever 
siva de Hóquei 

var o desenvolv
duzidos 

ar e descrever 
ão do canto cur

E AVALIAÇÃO RE

crito 

H Ó Q U E I  

os aspetos indi

os sistemas de 
em Campo e H

vimento do ata

as componente
to 

ECOMENDADAS 

 

viduais e coleti

organização of
óquei de Sala 

aque e defesa c

es do treino da 

ivos da 

fensiva 

com 

CRIT

. Id
co

. Id
o
H

. A
re

. A
cu
 

R E F E R E N

TÉRIOS DE EVIDÊ

dentifica e decid
oletivos da orga

dentifica e decid
rganização ofen
óquei de Sala

plica o desenvo
eduzidos 

plica as compo
urto 

N C I A I S  D E  F

ÊNCIA 

de de acordo co
anização tática 

de de acordo co
nsiva e defensiv

olvimento do at

nentes do trein

F O R M A Ç Ã O

om os aspetos 

om os sistemas
va de Hóquei e

taque e defesa 

no da marcação
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

UNIDADE DE FO

Observ
GRAU DE FORM

 

1. OBSERVAÇÃ

2.  INTRODUÇÃ

 

 

T U G U E S A  D E  H

ORMAÇÃO/ 

vação 
MAÇÃO_II / 

ÃO E ANÁLISE DE 

ÃO ÀS TÉCNICAS 

H Ó Q U E I  

de Jogo

SUBUNIDA

HABILIDADES TÉ

DE ANÁLISE 

 

o 

ADES 

CNICAS 

R E F E R E N

Total

N C I A I S  D E  F

HORAS 

4 

4 

8 

F O R M A Ç Ã O

TEÓRICAS
(H

1

2,5

3,5/

 H Ó Q U E I  G

13

/PRÁTICAS 
H) 

/3 

/1,5 

/4,5 
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

OBSERVA

SUBUNIDADE 1

OBSER
1.1. Parâm

1.2. Obse

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

 

COMPETÊN

. Identific
observaç

. Distingu
observaç

. Identific
 

FORMAS DE

. Teste es
 

 

SUBUNIDADE 2

INTRO
2.1. Tipos

2.1.1

2.1.2

 

COMPETÊN

. Identific
qualitati
 

FORMAS DE

. Teste es

T U G U E S A  D E  H

AÇÃO DE 

1. 

RVAÇÃO E
metros gerais d

ervação  

1. Fatores que

2. Observação 

3. Observação 

4. Aspetos físic

5. Aspetos me

NCIAS DE SAÍDA 

ar e descrever 
ção 

ir entre a obse
ção de aspetos 

ar aspetos físic

E AVALIAÇÃO RE

crito 

2. 

ODUÇÃO À
s de análise 

1. Análise quan

 Aspetos

 Aspetos

2. Análise qual

 Aspetos

 Aspetos

 Aspetos

NCIAS DE SAÍDA 

ar e descrever 
va e aos relativ

E AVALIAÇÃO RE

crito. 

H Ó Q U E I  

JOGO 

E ANÁLIS
de observação 

 podem influen

de aspetos téc

de aspetos tát

cos  

ntais 

os fatores que 

rvação de aspe
 táticos 

cos e mentais a 

ECOMENDADAS 

ÀS TÉCNIC

ntitativa 

s individuais  

s coletivos  

litativa 

s técnicos  

s táticos 

s físicos e ment

os temas relati
vos à observaçã

ECOMENDADAS 

E DE HAB

nciar a observaç

cnicos 

icos 

podem influen

tos técnicos e a

observar 

CAS DE A

ais 

vos à observaç
ão quantitativa.

BILIDADES

ção 

ciar a 

a 

CRIT

. Id
in

. Ex
as

. Id
 

ANÁLISE 

ção 
. 

CRIT

. Id
re
 

R E F E R E N

S TÉCNICA

TÉRIOS DE EVIDÊ

dentifica de dec
nfluenciar a obs

xecuta a observ
spetos táticos

dentifica aspeto

TÉRIOS DE EVIDÊ

dentifica os tem
elativos à obser

N C I A I S  D E  F

AS 

ÊNCIA 

cide de acordo c
servação 

vação de aspeto

os físicos e men

ÊNCIA 

mas relativos à o
rvação quantita

F O R M A Ç Ã O

com os fatores

os técnicos e a 

ntais a observar

observação qua
ativa. 

 H Ó Q U E I  G
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

UNIDADE DE FO

Constr
GRAU DE FORM

 

1. PLANEAMEN

2.  RECRUTAM

3. GESTÃO DE 

4. AVALIAÇÃO

 

 

T U G U E S A  D E  H

ORMAÇÃO/ 

rução d
MAÇÃO_II / 

NTO 

MENTO DE PRATIC

EXPECTATIVAS D

O DA CONSTRUÇÃ

H Ó Q U E I  

de uma

SUBUNIDA

CANTES 

DENTRO DA EQUI

ÃO DE UMA EQUI

 

a Equip

ADES 

PA 

PA 

pa 

R E F E R E N

Total

N C I A I S  D E  F

HORAS 

2 

2 

2 

2 

8 

F O R M A Ç Ã O

TEÓRICAS
(H

2

2

2

2

8/

 H Ó Q U E I  G

15

/PRÁTICAS 
H) 

/0 

/0 

/0 

/0 

/0 

R A U  I I  
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F E D EE R A Ç Ã O  P O R T

CONSTR

SUBUNIDADE 1

PLANE
1.1. Orga

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.2. Reun

1.3. Pape

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

 

COMPETÊN

. Identific
equipa d

. Identific
planeam
 

FORMAS DE

. Discussã
 

 

SUBUNIDADE 2

RECRU
2.1. A imp

2.2. Razõ

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

T U G U E S A  D E  H

UÇÃO DE

1. 

EAMENTO
nizar uma equi

. Praticante 

. Treinadores 

. Delegado de 

. Dirigentes e c

. Pais 

nião de planeam

el do treinador n

. Treinar e Form

. Aprender e m

. Organizar 

. Colaborar nas

NCIAS DE SAÍDA 

ar e descrever 
de Hóquei 

ar e descrever 
mento da constr

E AVALIAÇÃO RE

ão oral 

2. 

UTAMENT
portância de or

es para aderir a

. Localização e

. Palmarés 

. Aspetos socia

. Família 

. Dimensão do

. Qualidade da

. Desenvolvime

. Pressão dos p

. Nível de com

H Ó Q U E I  

E UMA EQ

O 
ipa 

equipa 

colaboradores 

mento 

no clube 

mar 

melhorar a sua f
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